Nowansk 06.11.2023r.

Ustawa

z dnia 12.11.2023r.
o uroczystosciach i obchodach.

Zwazajac na konieczno$¢ celebrowania najwazniejszych wydarzen dla Zwigzku
Kolektywistycznych Republik Rad i jego republik zwigzkowych oraz potrzebe ludu
pracujacego do celebrowania pewnych wydarzen i checi spedzenia czasu z rodzing, osobami
bliskimi lub znajomymi, Rada Komisarzy Ludowych ustanawia nastgpujace prawa.

Art. 1.

1. Wszystkie dni, w ktérych przypadaja uroczystosci i obchody zawarte w niniejszej
ustawie, s3 wolne od pracy, tym samym lud roboczy ma prawo do godziwego
odpoczynku i spedzenia tego czasu wedlug swojego uznania.

2. Mieszkancy Zwigzku Kolektywistycznych Republik Rad maja prawo do wykonywania
pracy w dni wolne, przyczyniajac si¢ tym samym dobrowolnie do rozwoju naszej
socjalistycznej ojczyzny.

3. Kategorycznie zabrania si¢ przymuszania jakichkolwiek mieszkancow Zwigzku
Kolektywistycznych Republik Rad do pracy w dni wolne.

Art. 2.
1. Wolne od pracy sg bezwzglednie wszystkie niedziele i soboty tygodnia, nazywane
,koncem tygodnia”.
2. Zabrania si¢ nadrabiania pracy w soboty, niedziele 1 wszelkie obchody panstwowe przez
jakiekolwiek instytucje, zaktady, organy i podmioty panstwowe.

Art. 3.

1. Dniami wolnymi od pracy w catym Zwigzku Kolektywistycznych Republik Rad sg dni
nizej wymienione:

1 stycznia — Nowy Rok,

9 marca — Dzien Rownosci,

10 kwietnia — Dzien Molotina,

1 maja — pierwszy dzien Dnia Pracy i Robotnikow,

2 maja — drugi dzien Dnia Pracy i Robotnikow,

6 czerwca — Dzien Powstania Zwigzku Kolektywistycznych Republik Rad i

Ludowej Konstytuciji,

28 czerwca — Dzien Triumfu Rewolucji,

22 lipca — Dzien Pamigci,

17 wrze$nia — Dzien Jednosci Republik Zwiazkowych,

5 listopada — Finat Dni Postepu,

21 grudnia — Dzien Symboli Panstwowych i Robotniczych

30 grudnia — Dzien Rodziny,

. 31 grudnia — Przeddzien Nowego Roku.

2. Dni wolne od pracy republik zwigzkowych ustalane sg przez organy republik
zwigzkowych Zwiazku Kolektywistycznych Republik Rad.
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Art. 4.
1. Ustanawia si¢ nast¢pujace dni upamigtniajgce i uroczyste:
1 luty — Dzien Partii,
16 marca — Dzien Kosmonautyki,
8 kwietnia — Dzien Radzieckiej Armii Ludowej,
13 kwietnia — Dzien Grigorija Romanowa,
12 lipca — Dzien Powstania Wspolnoty Panstw Robotniczych,
4 sierpnia — Dzien Milicji Obywatelskiej,
24 wrzes$nia — Dzien Ludowej Strazy Pozarne;j,
10 pazdziernika — Dzien Zdrowia,
3 listopada — pierwszy dzien Dni Postepu,
4 listopada — drugi dzien Dni Postepu,
12 grudnia — Rocznica Powstania II Migdzynarodowki Mikronacyjnej,
30 grudnia — Dzien Edukacji Panstwowe;.
2. Dni upamigtniajgce i uroczyste sag normalnymi dniami roboczymi, tym samym lud
roboczy nie jest zwolniony z obowigzku pracy.
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Art. 5.

1. W przypadku os6b pracujacych w zawodach, w ktérych wymagana jest praca w dni
wolne, z uwagi na ich specyfike i charakter, w dzien wolny wylacznie potowa tych oséb
ma prawo do wypoczynku od pracy.

2. Ustalenie, ktore osoby beda mie¢ prawo do wypoczynku, przystuguje zarzadowi danego
zaktadu pracy lub instytucji.

3. Osoby, ktore mialy obowigzek przepracowa¢ w dzien wolny, majag prawo do
wypoczynku na dzien nastgpny.

4. W przypadku, gdy nastepnym dniem bedzie dniem wolnym, sobotg lub niedziela, maja
prawo do wypoczynku w najblizszy dzien roboczy.

Art. 6.
1. W przypadku, gdy dzien wolny wypadnie w koniec tygodnia, robotnicy maja prawo do
wypoczynku przed koncem tygodnia, lub po nim.
2. Tyle dni wolnych od pracy, ile wypadnie na koniec tygodnia, tyle dni przed lub po nim
robotnicy majg prawo odby¢ wypoczynek w dni robocze.
3. Wylacznie robotnik decyduje, czy wypoczynek odbedzie przed koncem tygodnia, czy
po koncu tygodnia w dni robocze.

Art. 7.
Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.



